
Cobertura para los dependientes a 
través del Mercado SHOP 

Por lo general, las empresas que participan en el Mercado del Programa de Opciones de Salud 
para las Pequeñas Empresas (SHOP) no  tienen obligación de ofrecer cobertura médica a los 
dependientes. Sin embargo, algunos estados pueden obligarlos a hacerlo. Para conseguir los 
requisitos específicos de su estado consulte con el Departamento Estatal de Seguro. 

Los empleadores que ofrecen cobertura médica a los dependientes 
Si usted opta por ofrecerle cobertura médica a los empleados que cumplen el requisito de accesibilidad 
(o sea el costo de la cobertura individual del empleado no excede el 9.5% de su ingreso) y a sus 
dependientes, estos pueden aceptar su cobertura o comprar un seguro en otra parte. 

Si los dependientes no aceptan su oferta de cobertura, pueden comprar un plan a través del Mercado 
de seguros médicos, pero no serán elegibles para el crédito fiscal para el pago de la prima ni para los 
descuentos en los costos compartidos, no importa cuál sea el nivel de ingreso. 

Los empleadores que deciden ofrecerles cobertura a los dependientes de sus empleados, también 
pueden inscribir a sus propios cónyuges y dependientes. 

Los empleadores que solamente les ofrecen cobertura médica a sus empleados 
Si usted solo les ofrece cobertura médica a sus empleados y los dependientes no tienen acceso  a otra 
cobertura accesible de un empleador, pueden obtener la cobertura en el Mercado de seguros. También 
podrían ser elegibles para recibir el crédito fiscal para el pago de la prima y las reducciones en los costos 
compartidos dependiendo de su nivel de ingreso. 
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